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Repräsentation des BLVN nach Innen und Außen  
 innerhalb des BLVN insbesondere gegenüber den Mitgliedsvereinen und seinem Sportbereich inkl. der 

Untergliederungen 

 Darstellung des Sportbereiches nach Außen z.B. auf der Homepage 

 

Satzung, Ordnungen & Formulare  
 Erstellung, Korrektur und Dokumentation der Sport- und Turnierordnung des Bereiches   

 Überwachung, Kontrolle und Prüfung der Abläufe im Sportbereich bzgl. der Einhaltung der Ordnung  

 Erstellung, Prüfung und Pflege der Formulare des Sportbereiches 

 

Versammlungen & Tagungen innerhalb des BLVN / Sportbereiches 
 Organisation (Einladung, Tagesordnung, Tagungsort, Leitung, etc.) der jährlichen Sportwartetagung 

 Teilnahme an Vorstandssitzungen 

 Teilnahme (als Gast) der Bezirksversammlungen (bei Bedarf)  

 

Versammlungen & Tagungen außerhalb des BLVN  
 Sonstige Sitzungen, Infoveranstaltungen, öffentliche Auftritte, wo der oberste Vertreter des Sportbereiches benötigt wird  

     

Sonstige Aufgaben  
 Ehrungen im Sportbereich, wenn es um den Spielbetrieb geht 

 mögliche Besuche bei Vereinen z.B. bei Jubiläen, sonstigen Einladungen oder Tischabnahmen 

 ggf. Funktion eines Schlichters bei Unstimmigkeiten unter Vereinen, Gruppierungen oder Einzelpersonen  

 LSW Mannschaft: 

o Obere Ligen: Planung, Erstellung und Durchführung der Mannschaftsligen  

o DBU: Meldewesen der Mannschaften im DBU-Spielbetrieb 

 LSW Einzel 

o Landesmeisterschaft: Planung, Erstellung und ggf. Durchführung der Landesmeisterschaften 

o DBU: Meldewesen für die Deutsche Meisterschaft 

 

Anforderungsprofil  
 Organisations- und Durchsetzungsvermögen ; Kommunikationsvermögen  

 vorbildliches Verhalten auf allen Ebenen; souveränes Auftreten in Wort und Schrift  

 sicherer Umgang mit Office und E-Mail-Programmen  

 Strukturen des BLVN sollten bekannt sein  

 neutrales und objektives Auftreten gegenüber den Mitgliedern des BLVN  

 Erreichbarkeit – direkt ansprechbar sein oder eine zeitnahe Kontaktaufnahme gewährleisten  

 Sonstige Tugenden wie Pünktlichkeit, Glaubwürdigkeit, Ehrlichkeit, Hilfsbereitschaft, Zuverlässigkeit 


